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El veïnat de Rafelbunyol ha decidit que vol un poble on es continue portant a terme 
polítiques dissenyades per a la millora del benestar col·lectiu. La gent jove, la gent 
gran, les dones, les persones que no tenen feina, les mares solteres, les personen 
dependents, treballadores i treballadors, l’empresariat, el xicotet comerç, professio-
nals de la cultura, la gent que treballa els camps i, nosaltres mateixa, coincidim en 
que Rafelbunyol ha de tenir un govern progressista i d’esquerres centrat en la defen-
sa de la democràcia i l’estat del benestar. Rafelbunyol no necessita cap de les idees 
d’extrema dreta que tenen com a bandera l’odi i l’eliminació dels drets socials i civils 
que hem aconseguit fins ara.

El 28M les urnes es van omplir de vots progressistes, donant així de nou la confiança 
a un govern que pose en el centre a les persones, que genere un Rafelbunyol més 
verd i sostenible, que cuide les seues tradicions i la seua cultura, que estime els seus 
barris i que genere oportunitats de progrés.

Rafelbunyol ha deixat de ser “final de trajecte” per convertir-se en l’inici de noves 
oportunitats, de projectes de vida amb serveis públics de qualitat, que genera un 
marc de convivència respectuosa amb les tradicions sense deixar d’obrir-se a un fu-
tur innovador. En aquest Rafelbunyol del s.XXI, les forces polítiques que encapçalem 
aquest “Acord del Sindicat” continuarem atenent les demandes i necessitats socials 
del nostre poble per convertir-les en realitat, amb tota la responsabilitat que supo-
sa la confiança dipositada en nosaltres, amb el compromís de governar amb trans-
parència i estar sempre al costat del nostre veïnat.

Per fer realitat aquest projecte en comú, posarem en marxa mesures que busquen 
fer, durant 4 anys més, un Rafelbunyol millor:
 - Per un Rafelbunyol que garantisca el benestar i la cura de les persones.
 - Per un Rafelbunyol feminista i divers, actiu i saludable.
 - Per un Rafelbunyol sostenible, net i verd.
 - Per un Rafelbunyol que estima les entitats culturals i les seues activitats 
   així com les seues tradicions i patrimoni material i inmaterial.
 - Per un Rafelbunyol al servei de la ciutadania, transparent i que genere 
   oportunitats.
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PER UN RAFELBUNYOL 
QUE GARANTISCA EL 
BENESTAR I LA CURA 
DE LES PERSONES

1- Ampliar els “Camins Escolars Segurs”.

2- Construir el nou CEIP Verge del Miracle.

3- Promoure l’oferta de places de Formació Professional.

4- Aumentar l’oferta educativa en el CFPA.

5- Celebrar la primera Trobada de Centres Educatius de Rafelbunyol.

6- Adequar les aules del Programa Formatiu de Qualificació Bàsica.

7- Ampliar l’IES Rafelbunyol.

8- Estudiar la possibilitat de recuperar la gestió pública de l’Escoleta El Parc.

9- Ampliar els programes d’Envelliment Actiu.

10- Impulsar “RafelActiu” d’hàbits saludables.

11- Construir el nou Centre de Salut de Rafelbunyol.

12- Posar en marxa subvencions per a famílies monoparentals.

13- Construir el Centre de Dia.

14- Posar en marxa el “Xec Bebé”.

15- Habilitar un Espai Jove exterior.

16- Ampliar els espais i parcs infantils.

17- Posar en marxa un programa d’activitats per fomentar benestar emocional, 

psicosocial i personal entre la gent jove.

18- Posar en marxa “Concilia juny” i “Concilia setembre”.

19- Crear el Consell Local de la Joventut i l’equip de corresponsals juvenils.

20- Impulsar l’autogestió de l’Espai Jove per a joves majors d’edat. Fent que esti-

ga obert durant els caps de setmana i festius si e snecessari

21- Impulsar un Programa de Viatges per a gent jove.

22- Posar en marxa el Carnet Jove de Rafelbunyol.

23- Crear i mantenir un oci alternatiu per a joves i adolescents.
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PER UN RAFELBUNYOL 
FEMINISTA I DIVERS, 
ACTIU I SALUDABLE

24- Realitzar el II Pla municipal contra la violència masclista.

25- Fomentar l’associacionisme femení i organitzar la primera Jornada de 

Convivència de les Dones de Rafelbunyol.

26- Crear el Consell Municipal per a la Igualtat i la Eliminació de les Violències 

contra les Dones.

27- Crear el programa d’acompanyament a dones víctimes de violència masclista 

i la unitat d’igualtat i de suport a persones cuidadores.

28- Aprovar el Pla municipal de sensibilització i conscienciació d’hàbits de vida 

saludable ( alimentació, activitat física i mental).

29- Aprovar el Programa Municipal de Prevenció de les Addiccions a substàn-

cies i les noves tecnologies i els trastorns alimentaris.

30- Oferir suport psicosocial, centrat especialment en joves i persones cuida-

dores de persones dependents.

31- Aprovar un Pla de Millora de les instal·lacions esportives municipals.

32- Continuar promovent la tasca dels clubs i entitats esportives. Fomentant 

amb elles la creació d’escoles municipals d’esport base.

33- Aprovar el Pla Director d’Esports.

34- Millorar les grades del Camp de Fútbol del Poliesportiu “Paco Camarasa” 

i instal·lar la coberta.

35- Homologar la piscina coberta municipal.

36- Modernitzar i ampliar l’Skatepark.

37- Inventir més recursos per al manteniment i el personal del poliesportiu 

Paco Camarasa i el complex de l’Illa del Raspall.

38- Impulsar les instal·lacions esportives municipals per ampliar l’oferta esportiva.

39- Celebrar la primera Trobada Esportiva.

40- Ampliar l’oferta d’activitats d’oci cultural i Esportiu.
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PER UN RAFELBUNYOL 
SOSTENIBLE, NET I VERD.

41- Finalitzar l’anell verd (carril ciclopeatonal) al voltant del municipi.

42- Redactar el Pla de Millora Integral dels espais i infraestructures públiques de 

l’urbanització Lladró.

43- Renaturalització i rehumanització dels carrers amb la instal·lació de nous arbres.

44- Posar en marxa el “bus a la platja”.

45- Promoure la creació de la Comunitat Energètica Local (CEL).

46- Millorar l’eficiència energètica de les instal·lacions i infraestructures municipals 

i renovació de l’enllumenat públic.

47- Instal·lar nous punts de recàrrega de cotxes elèctrics.

48- Implementar el PERTE per a la digitalització del cicle integral de l’aigua.

49- Millorar l’entrada al poble pel bypass.

50- Impulsar el “Pla de Barris” del barri Sant Pere, Pilar i El Pla.

51- Impulsar “HortaBici” a la mancomunitat.

52- Crear la targeta ciutadana per a fer més moderna i accessible la utilització 

dels espais i instal·la- cions municipals.

53- Crear l’Oficina de Rehabilitació i Regeneració Local, per donar assistència 

i informació als veïns i veïnes que volen sol·licitar subvencions per fer la seua 

vivenda més sostenible.

54- Iniciar la tramitació del Pla General d’Ordenació Urbana (PGOU).

55- Posar en marxa un punt agrícola.

56- Estudiar la millora del sistema de replegada de trastos.

57- Fomentar la instal·lació d’arbres i estructures d’ombra als carrers, places i passejos.

58- Crear més zones de vianants.

59- Continuar fent els carrers i edificis de Rafelbunyol accessibles.

60- Crear la distinció de Comerç Accessible per a aquells establiments que com-

plisquen la normativa.
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PER UN RAFELBUNYOL QUE 
RECOLZA LES ENTITATS CULTURALS 
I LES SEUES ACTIVITATS AIXÍ COM 
LES SEUES TRADICIONS I TOT 
EL PATRIMONI.

61- Impulsar l’agenda cultural de Rafelbunyol i celebrar la primera Fira de les 

Associacions.

62- Fomentar la cultura i les nostres tradicions.

63- Augmentar les activitats de la Biblioteca fora de l’edifici.

64- Elaborar el Pla de salvaguarda del patrimoni local que permeta la identificació, 

catalogació, recuperació i conservació del nostre patrimoni material i immaterial i 

fer-lo accessible a la ciutadania.

65- Completar la recuperació natural i patrimonial dels Germanells.

66- Ampliar la gàbia de Sant Antoni.

67- Millorar la sala d’exposicions.

68- Posar en marxa un nou model de festes no sexistes i saludables.

69- Valorar l’obertura de les instal·lacions esportives durant el mes d’agost.

70- Promoure el treball de cronistes sobre la història de Rafelbunyol.

71- Realitzar activitats culturals a totes les places i parcs del poble.

72- Estudiar la rehabilitació de la Pèrgola i altres elements del Parc Ausiàs March per 

donar-los usos culturals i socials.

73- Dissenyar una nova zona d’oci i paelleros prop del nucli urbà i més accessible.
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PER UN RAFELBUNYOL AL 
SERVEI DE LA CIUTADANIA, 
TRANSPARENT I QUE 
GENERE OPORTUNITATS

74- Ampliar l’oferta de programes d’ocupació i tallers laborals per als nostres 

veïnes i veïns. Posant èmfasi en la formació i assessorament amb dificultats 

per trobar feina: desocupats de llarga durada, dones, joves.

75- Continuar impulsant programes com el “Bo Comerç” i “FirALEC”.

76- Continuar invertint per millorant les infraestructures i dotacions de la 

nostra Àrea Industrial.

77- Constituir, junt amb AEPIR, l’Entitat de Gestió i Modernització (EGM).

78- Celebrar la Fira Gastronòmica “Bon profit, Rafelbunyol”.

79- Celebrar més Fòrums Empresarial “Rafelbunyol Industrial”.

80- Crear el servei d’orientació per posar en contacte a les persones del poble 

que busquen feina amb les empreses i comerços de Rafelbunyol.

Pspv-Psoe Rafelbunyol

Francisco Alberto López López

Compromís per Rafelbunyol

Mario Carrera Navarro

Rafelbunyol
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